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Karanganyar Nusakambangan mengikuti kegiatan Monitoring dan Verifikasi
Pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan (RKT) Reformasi Birokrasi (RB) untuk
Triwulan Il pada hari Jumat, (6/09/2024).

Acara ini berlangsung selama dua hari di Aula Kantor Imigrasi Kelas | Cilacap
dan dihadiri oleh Tim RB dari Unit Pelaksana Teknis (UPT) Eks. Karesidenan
Cilacap dan Nusakambangan.

Sekretaris Zona Integritas Marsela Sabrina dan Rhaeynaldo Zabda P. mewakili
Lapas Karanganyar Nusakambangan dalam acara tersebut.

Kepala Divisi Administrasi Kanwil Kemenkumham Jawa Tengah, Anton Edward
Wardhana, dalam sambutannya menyatakan bahwa kegiatan ini bertujuan untuk
mempercepat pemenuhan data dukung RKT RB Triwulan [l dan meningkatkan
Indeks Reformasi Birokrasi Kemenkumham, yang dapat berpengaruh pada
peningkatan tunjangan kinerja.

Anton menekankan pentingnya kontribusi aktif dari selurun UPT untuk mencapai
nilai RB yang lebih tinggi, dengan harapan bisa mencapai 85 untuk usulan
kenaikan tunjangan menjadi 100%.

Beliau mengajak semua pihak untuk memiliki semangat dan pemahaman
bersama dalam mendukung Reformasi Birokrasi di Kemenkumham.

Kegiatan dilanjutkan dengan monitoring dan verifikasi oleh tim dari Kantor
Wilayah, yang dikoordinir oleh Kasubag Humas, RB, dan TI, Hazmi Saefi.

Turut hadir dalam acara tersebut adalah Kepala Lapas Khusus Kelas II1A
Karanganyar Nusakambangan, Riko Purnama Candra, Kepala Kanim Cilacap,
Hasanin, serta Kepala UPT se-Nusakambangan Cilacap.



